Zatacznik nr 1 do Procedury
zgtaszania nieprawidtowosci

(oznaczenie osoby zgtaszajacej) (miejscowosé, data)

(adres na ktory nalezy wystac
powiadomienie o przyjeciu zgtoszenia)

Zgtoszenie
naruszenia prawa w trybie ustawy o ochronie sygnalistow

Pan

Dyrektor Swietokrzyskiego
Centrum Profilaktyki i Edukacji w
Kielcach

Dziatajac na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z 14.06.2024 r. o ochronie sygnalistow

(Dz. U. poz. 928) oraz Procedury dokonywania zgtoszen naruszen prawa, obowigzujgcej w

Swietokrzyskim Centrum Profilaktyki i Edukacji w Kielcach, zgtaszam nastepujace naruszenie

prawa:

1. Os0ba, ktOrej dotyCzy ZBIOSZENIE ....cveeueeeeecre ettt ettt b e bbb e sae enes
(nalezy wskaza¢ osobe fizyczng, osobe prawng Ilub jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktorej ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, wskazang
w zgtoszeniu, jako osoba ktora dopuscita sie naruszenia prawa lub z ktorg osoba ta jest
powiqzana).

2. Naruszenie POIEEAT0 NA .....ceiiiiieiiee e e e e e e e e e e e e e nnees

(tutaj nalezy wskaza¢ jakie naruszenie/naruszenia sq zgtaszane).

3. Naruszenie MiIiato MIEJSCE W ...uiiiiiii ittt e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e aeseeaaaaeeaeeens
(nalezy podac miejsce) W dNiU ......ccooecciiiiiieeiiiiie e (nie dotyczy,
jezeli do naruszenia jeszcze nie doszto, lecz prawdopodobnie dojdzie).

4. Wskazanie dowodow potwierdzajgcych przedstawione zgtoszenia (nalezy wypetnic, jezeli
zgtaszajqcy dysponuje takimi dowodami):



5. Status osoby zgtaszajgcej naruszenie (nalezy pokresli¢ wtasciwe):

1) pracownik;

2) byty pracownik;

3) osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie;

4) osoba swiadczaca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie
umowy cywilnoprawnej;

5) przedsiebiorca;

6) stazysta;

7) wolontariusz;

8) praktykant;

9) inny (jaki?) .ccceeeerreeeeen,

(podpis zgtaszajgcego)



